Elektronicznie podpisany przez:
Pawet Bugdol; Gmina Gaszowice
dnia 23 maja 2023 r.

ZARZADZENIE NR W.0050.82.2023
WOJTA GMINY GASZOWICE

z dnia 23 maja 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursow na kandydatéw na stanowiska dyrektoréw placowek o$wiatowych, dla
ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Gaszowice

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 40), w zwiazku z art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U.
z 2023 r. poz. 900), § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
z2021 r. poz. 1428) oraz § 3112 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 z pdzn. zm.),

Wéjt Gminy Gaszowice
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ konkursy na kandydatow na stanowiska dyrektoréw nizej wymienionych placéwek
oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Gaszowice:

1) Przedszkole im. Bajkowe Wzgorze w Czernicy, ul. Wolnosci 41, 44 - 282,
2) Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kos$ciuszki w Gaszowicach, ul. Rydulttowska 8, 44 - 293,
3) Szkota Podstawowa im. Ziemi Slaskiej w Piecach, ul. Ryduttowska 9, 44 - 293.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursach stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursach publikuje si¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Gaszowice
bip.gaszowice.pl oraz wywiesza si¢ na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Gaszowice.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Gminnego Zespotu Obstugi Placowek Oswiatowych
w Gaszowicach.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr W.0050.82.2023
Wojta Gminy Gaszowice

z dnia 23 maja 2023 r.

Wojt Gminy Gaszowice oglasza konkursy
na kandydatéw na stanowisko dyrektora Przedszkola w Czernicy, dyrektora Szkoly Podstawowej
w Gaszowicach oraz dyrektora Szkoly Podstawowej w Piecach.

.Do konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola w Czernicy , dyrektora Szkoty Podstawowej
w Gaszowicach oraz dyrektora Szkoly Podstawowej w Piecach moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia kryteria
okreslone przepisami Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1449) tj.:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spehnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub
przedszkolu lub posiada wyksztalcenie wyzsze itytut licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu
lub danej szkole podstawowej;

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiatg, prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska
dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej
ustawy

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
6) ma pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7)nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznial982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z2021r., poz. 1762 zpdézn.zm) aw przypadku
nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 576 z p6zn.zm.) oraz nie toczy
si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1, pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz U. z2021r.,
poz. 859 z pézn.zm.);
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11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong za zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 672 z p6zn.zm).

2. Osoba nie bedaca nauczycielem, ktdra spetnia tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konferencji Szwajcarskie;j;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzegdny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2,5,6,8,101 11.
3. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajagcym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych(Dz. U. 7 2022r.,
poz. 854)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

I1. Sktadanie ofert:
1. Oferty kandydatéw przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju szkoty;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o :
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nie bedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) datg i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych

posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $§wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu
lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych

posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa
ukonczenia studidéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia dokumentu potwierdzajacego znajomosé
jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U.
72021 r., poz. 672 z p6zn.zm.) - w przypadku cudzoziemca;
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7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatlem kopia zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy si¢ postgpowanie o przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

10) o§wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1458,
Z pézn.zm.);

11) oswiadczenie o dopelnieniu  obowiazku, o ktorym mowa wart. 7ust. 1 iust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 430) - w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie karany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
wart. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznial982r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz U. z2021r,
poz. 1762 z pézn.zm.), lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. z 2022 r., poz. 574 z p6zn.zm.) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych;

2. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu
kontaktowego i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora........... (wpisa¢ nazwe placowki o§wiatowej)”.

3. Oferty nalezy sktada¢ w terminic do dnia 6 czerwca 2023 r. do godz.15.00 w Kancelarii Urzedu
Gminy Gaszowice, w godzinach pracy Urzgdu. W przypadku nadestania ofert pocztg decyduje data wptywu do
Urzedu.

4. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.
5. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny by¢ wlasnorgcznie podpisane.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.
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........

Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr W.0050.82.2023
Wojta Gminy Gaszowice

z dnia 23 maja 2023 r.

......................................................

imig¢ i nazwisko miejscowosé, data

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE.L. z 2016 r. Nr
119, str. 1 z pézn. zm.) zwanego dalej ,,RODO”, informujemy, Ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Gaszowice reprezentowana przez Wojta z siedziba Urzgdu
przy ul. Ryduttowskiej 2, 44-293 Gaszowice, tel. (32) 43 27 140, e-mail: ug@gaszowice.p!

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna uzyska¢ kontakt we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych, piszac na adres e-mail iod@gaszowice.pl lub drogg tradycyjna, piszac na
adres siedziby Administratora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora przedszkola/szkoty.

Podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest podjecie dziatan na Pani/Pana zadanie przed zawarciem
umowy oraz spetnienie przez Administratora cigzacych na nim obowigzkéw prawnych, a w zakresie danych osobowych
wykraczajacych poza wskazane w przepisach prawa i samodzielnie udostgpnionych przez Panig/Pana Administratorowi,
podstawe prawna przetwarzania stanowi dobrowolnie wyrazona zgoda. W sytuacji koniecznoS$ci ustalenia, dochodzenia i
obrony roszczen Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w niniejszych celach na podstawie prawnie uzasadnionego
interesu realizowanego przez Administratora.

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda tylko podmioty upowaznione na podstawie przepisow prawa oraz podmioty
przetwarzajace dane osobowe na podstawie stosownych uméw podpisanych z Administratorem i na jego polecenie, w
szczegblnosci dostawcy ustug teleinformatycznych. W przypadku wybrania Pani/Pana jako najlepszego kandydata,
niezwlocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wyniku naboru obejmujaca Pani/Pana imie, nazwisko i miejsce
zamieszkania bedzie upowszechniona przez umieszczenie na tablicy informacyjnej Urzgdu oraz opublikowanie w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu, a odbiorcami moga by¢ osoby zapoznajace si¢ z ta tablica oraz korzystajace z
Ww/Ww strony internetowej

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacyjnego i momentu przedawnienia roszczen
oraz obowigzkowy okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z procesem rekrutacyjnym, a w zakresie danych
dobrowolnie udostgpnionych do momentu wycofania zgody na ich przetwarzanie W przypadku wybrania Pani/Pana jako
najlepszego kandydata, upowszechnienie okreslonych Pani/Pana danych osobowych bedzie realizowane przez okres 3
miesigcy, a pozostate Pani/Pana dane osobowe stang si¢ czescig dokumentacji pracowniczej.

W granicach przewidzianych prawem posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuni¢cia (jesli podstawa przetwarzania nie jest przepis prawa), ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu (jezeli podstawg przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes realizowany przez Administratora) oraz prawo
do wycofania zgody w dowolnym momencie (jesli podstawa przetwarzania jest zgoda), bez wplywu na zgodnos$¢ z
prawem przetwarzania danych osobowych, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

W przypadku uznania, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO, posiada Pani/Pan prawo
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wskazanych w przepisach prawa jest wymogiem ustawowym i jest
konieczne dla celéw zwigzanych z realizacjg procesu rekrutacyjnego, a ich niepodanie spowoduje niemozno$é
uczestnictwa w procesie rekrutacyjnym. Natomiast udostgpnienie Administratorowi danych osobowych wykraczajacych
poza wskazane w przepisach prawa, nie jest konieczne dla rozpatrzenia podania i jest w pelni dobrowolne.

Pani/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Podpis kandydata
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